UNIVERSIDADE
DE LISBOA

REGULAMENTO DO PREMIO UNIVERSIDADE DE LISBOA
(instituido com o apoio do Banco Santander Totta, SA)

1. FINALIDADE

O Prémio Universidade de Lisboa, adiante também designado por “O Prémio”, ¢
atribuido ao abrigo do Protocolo de Cooperagio e de Desenvolvimento celebrado em 23
de Setembro de 2004 entre a Universidade de Lisboa e o Grupo Totta. Este
Regulamento foi objecto de aprovagdo na Comissdo Cientifica do Senado da
Universidade de Lisboa a 20/06/2005 e alterado na mesma Comissdo em 2008. O
Prémio tem por objectivo distinguir e premiar uma individualidade de nacionalidade
portuguesa ou estrangeira a trabalhar em Portugal ha pelo menos cinco anos cujos
trabalhos, de reconhecido mérito cientifico e/ou cultural, tenham contribuido de forma
notavel para o progresso e o engrandecimento da Ciéncia e/ou da Cultura, e para a
projeccdo internacional do pais.

2. NATUREZA DO PREMIO

2.1 - O Prémio ¢ atribuido anualmente, por deliberagdo de um Juri, a partir do ano de
2006.

2.2 - Os concorrentes premiados recebem um Diploma comprovativo da distingdo € um
prémio pecunidrio.

2.3 - O montante global do prémio pecuniario ¢ de 25 000 € (vinte cinco mil euros),
inteiramente suportado pelo Banco Santander Totta, SA.

2.4 - O Prémio ¢, em principio, indivisivel. No entanto, se, em casos excepcionais,
persistir uma situagdo de empate em sucessivas votagdes, o Juri podera decidir
atribui-lo ex-aequo, caso em que o valor pecuniario serd dividido igualmente em
tantas partes quantos os candidatos premiados.

3. CANDIDATURAS

3.1 ~ As candidaturas sdo submetidas ao Reitor da Universidade de Lisboa por
personalidades de nacionalidade portuguesa que exergam a sua actividade em
Portugal ou no estrangeiro ou por personalidades estrangeiras que exergam a sua
actividade em Portugal ha pelo menos cinco anos ou, ainda, por institui¢do de
natureza cientifica ou universitaria, até ao dia 30 de Novembro.

3.2 - Dos processos de candidatura constarfo, obrigatoriamente, os seguintes elementos:

a) - Proposta escrita fundamentando a candidatura (3 paginas);

b) - Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo autor.
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3.3 - O Juri pode solicitar outros documentos que considere necessarios a apreciagdo das
candidaturas apresentadas.

3.4 - Os candidatos obrigam-se a aceitar as disposi¢des do presente regulamento.
4. CRITERIOS

4.1 - O Prémio € outorgado ao candidato que, na apreciagdo do Juri, mais haja
contribuido para o progresso ¢ o engrandecimento da Ciéncia e/ou da Cultura,
atendendo, nomeadamente, & qualidade e quantidade das suas publicacdes, ao
rigor e originalidade dos seus trabalhos, aos prémios e distingdes recebidas, aos
cargos desempenhados, € ao seu contributo para a projecgdo nacional e
internacional da Ciéncia e/ou da Cultura.

4.2 - O Prémio s6 ¢ atribuivel uma vez a mesma personalidade.

4.3 - O Prémio ndo pode ser atribuido a qualquer elemento do Juri em exercicio.

4.4 - O Prémio ndo € concedido a titulo péstumo.

5. CONSTITUICAO, FUNCIONAMENTO E DELIBERACOES DO JURI

5.1 - O Prémio € atribuido por um Juri pluridisciplinar, cujo presidente é o Reitor da
Universidade de Lisboa, sendo Vice-Presidente uma personalidade indicada pelo
Banco Santander Totta, SA.

5.2 - Os restantes membros do Juri, de nacionalidade portuguesa, até um maximo de
dez, sdo convidados anualmente pelo Reitor da Universidade de Lisboa, de entre
individualidades de reconhecido mérito cientifico e/ou cultural.

5.3 - O Reitor da Universidade de Lisboa preside ao Jiri e dispde de voto de qualidade.

5.4 - A designagdo dos membros do Juri e a respectiva notificagdo ao Secretariado do
Prémio, devem ocorrer até ao dia 14 do més de Novembro correspondente ao
mandato do juri anterior.

5.5 - O Juri deve apreciar, de acordo com o espirito definido em 1.1 e em 4.1, as
propostas concorrentes nos trés meses seguintes a data limite de entrega das

propostas referida em 3.1.

5.6 - A reunido anual do Juri para a atribui¢do do Prémio tem lugar na Reitoria da
Universidade de Lisboa na 1.* quinzena do més de Marco.

5.7 - Ao presidente do Juri cabe, entre outras fungdes que se mostrem necessérias, a
direc¢do dos trabalhos do mesmo.

5.8 - As deliberacdes do Juri sdo tomadas com a presenga de, pelo menos, oito dos seus
membros.

5.9 - As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos jurados presentes cabendo



ao presidente voto de qualidade.

5.10 - A justificagdo da atribui¢io do prémio, ou qualquer outra deliberacio do
Juri, constara de uma acta assinada por todos os seus membros.

5.11 - As deliberagdes do Juri ndo sdo passiveis de recurso.
6. SECRETARIADO DO PREMIO

6.1 - O Juri € assistido, no exercicio das suas fung¢des, por um Secretariado constituido
por trés membros da Universidade de Lisboa, nomeados pelo Reitor.

6.2 - Compete ao Secretariado contribuir para a promogdo e divulgacdo do Prémio,
realizando as tarefas preparatérias para as reunides do Juri, apoiando logistica,

técnica e administrativamente os respectivos trabalhos, e preparando o antincio
publico da atribui¢3o.

7. ATRIBUICAO E DIVULGACAO DO PREMIO
7.1 - O Prémio € atribuido de forma ininterrupta uma vez por ano.

7.2 - A divulgagdo publica do nome do galardoado ¢ feita pela Universidade de Lisboa,
apos a reunido do Jari referida em 5.6.

7.3 - O Prémio ¢ entregue ao galardoado em sessdo solene a realizar na Reitoria da
Universidade de Lisboa, com a presenga de um representante do Banco
Santander/Totta.

8. ALTERACAO E OMISSOES DO REGULAMENTO

8.1 - As alteragdes ao Regulamento do Prémio ou a resolugéio de situacdes nele omissas
sdo da responsabilidade da Comissdo Cientifica do Senado.

9. ENTRADA EM VIGOR

Este estatuto entra em vigor no dia seguinte a sua aprovacgéo no Senado da Universidade
de Lisboa.

Regulamento assinado em Lisboa em 13 de Outubro de 2008, em dois exemplares,
fazendo ambos fé.

Pela Universidade de Lisboa Pelo Banco Santander Totta
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Anténio Sampaio da Né%’e;/ Anténio Vieira Monteiro
Reitor Administrador



